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MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servigo Publico
Departamento de Gestdo de Pessoal Civil

COMUNICADO DEGEP/SEGRT/MP
Brasilia/DF, 22 de junho de 2016.

1. Em decorréncia das alteracdes introduzidas pela Lei n® 13.172, de 21 de outubro de 2015, o §2° art. 45
da Lei n°® 8.112, de 1990, passou a conter em sua reda¢do o limite percentual méximo permitido para
consignagdes facultativas em folha de pagamento dos servidores estatutarios, seus aposentados e
pensionistas. Até a entrada em vigor dessa lei, o limite percentual da chamada margem consignavel, no
caso dos servidores estatutarios, era estabelecido apenas em decreto, o que permitia certa flexibilidade na
composi¢do dos valores que compunham o seu célculo. Assim dispunha o art. 8° do revogado Decreto n°
6.386, de 2008:

Art. 8° A soma mensal das consignagdes facultativas de cada consignado nao excederd a trinta por cento
da respectiva remunerag¢do, excluido do cdlculo o valor pago a titulo de contribui¢do para servigos de
saude patrocinados por orgdos ou entidades publicas, na forma prevista nos incisos I e Il do art. 40.

2. O dispositivo regulamentar anterior excluia da base de calculo da margem os valores correspondentes a
contribui¢do ou coparticipagdo para servigo de saude prestado diretamente por érgdo publico federal, ou
para plano de saude prestado mediante celebracdo de convénio ou contrato com a Unido, por operadora ou
entidade aberta ou fechada (incisos I e II do art 4°), exclusdo esta que permitia que um servidor
consignasse em folha de pagamento, até entdo, valores correspondentes a um percentual superior aos 30%.

3. Com a alteracdo do §2° art. 45 da Lei n® 8.112, de 1990, esta flexibilidade ndo se mostra mais possivel,
0 que obrigara ao SIAPE proceder, nesta folha de pagamento de julho de 2016, o total recalculo da
margem consignavel dos servidores, aposentados e pensionistas que detinham valores relativos a
contribuigdo ou coparticipagdo em favor de plano de saiude, de forma a limitar a totalidade das
consignagdes ao percentual agora definido em lei.

4. Em relacdo aos contratos firmados com amparo na regulamentacdo anterior, esta Secretaria submeteu o
assunto a Consultoria Juridica junto a este Ministério, para avaliar os efeitos da nova regulamentacio
sobre as  consignacdes ja  averbadas. A  CONJUR/MP  emitiu o  Parecer n°

00692/2016/LBS/CGJRH/CONJUR-MP/CGU/AGU, no qual estabeleceu os seguintes entendimentos:

e O limite percentual estabelecido no §2° do art. 45 da Lei n° 8.112/90 para averbagdo de
consignagdes facultativas, de 35%, tem aplicacdo imediata, mas comporta algumas excecdes
decorrentes da observancia ao postulado da seguranca juridica;

e As consignagdes que se caracterizam como ‘“‘contratos de trato sucessivo” ou de “relagdo
continuada”, independente da data de inclusdo em folha de pagamento, aplica-se de imediato todas
as regras decorrentes na nova regulamentacao (incisos I a VII do art.4° do Decreto n°® 8.690/2016).
Revestem-se desta natureza, por exemplo, as consignacgdes referentes a pagamentos de mensalidades
em favor de Planos de Satde, pagamento de Seguro de Vida, contribui¢do para Fundagdes ou
Associagdes, contribuicdo para previdéncia complementar privada, entre outros; e

e Estabelecimento de regra de excecdo em relagdo as consignagdes averbadas até 13/03/2016,
relativas as consignacgdes previstas nos incisos VIII a XI do art. 4° do Decreto n° 8.690/2016,
possibilitando a sua manutengdo em folha de pagamento. Nesta estdao classificadas as consignagoes
de empréstimos e financiamentos concedidos por cooperativas de crédito, instituigdes bancarias e
entidades de previdéncia complementar, entre outros.

5. Com a implantag¢do da nova regulamentagdo para operagoes de consignacdes, e considerada a excecdo
juridica estabelecida no citado Parecer, o sistema observara as seguintes regras:
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e As consignacdes referentes aos tipos previstos nos incisos I a VII do art. 4° do Decreto n°
8.690/2016, especialmente o de contribui¢do para servico de saude ou plano de saude, cujo valor
unitario da consignacio extrapole o percentual de 30% da remuneracio bruta, conforme
previsto no §2° do art. 45 da Lei n°® 8.112/90, deixardo de ser averbadas em folha de pagamento;

e O consignado que tenha consignagdo referente a contribuicdo ou coparticipacdo para Plano de
Saude, cujo valor da averbagdo seja inferior a 30%, serd mantida a averbacdo em folha de
pagamento, e seu valor passara a ser considerado integralmente no calculo da margem consignavel;

e Deve-se observar, neste Ultimo item, que caso a soma das consignagdes facultativas extrapole a
margem de 30%, por exce¢do juridica disposta no citado Parecer, deverdo ser mantidas as demais
averbacgdes inseridas em contracheque até o dia anterior a entrada em vigor da nova regulamentagao,
ou seja, 13/03/2016;

e As consignacdes mantidas em razdo da excecdo juridica citada no Parecer em comento, em caso de
qualquer modificagdo da averbacao que vier a ser comandada pelo consignatario, passam a observar
integralmente as regras da nova regulamentacao, exceto se tratando de amortizag¢do de prazo e valor
de consignagdo ja averbada.

e As informagdes relativas a margem consigndvel dispostas no contracheque passardo a indicar, com
precisdo, o total nominal disponivel, mesmo que negativo, em razdo da eventual extrapolacdo do
limite percentual estabelecido em lei, como decorréncia da excecdo juridica estabelecida no citado
Parecer;

e A exclusdo de consignacdes em decorréncia da chamada regra dos 70% (art. 7° do Decreto n°
8.690/2016) serd aplicada independentemente da excegao juridica relatada. Ou seja, caso este limite
percentual seja extrapolado e a margem consignavel ajustada a menor, ndo ha qualquer vedagao para
que se efetue a exclusdo de consignagdes, mesmo que decorrente de contratos celebrados na
regulamentagdo anterior; ¢

¢ Da mesma forma, caso o consignado tenha uma redu¢do remuneratoria e a consequente reducdo da
margem consignavel, ndo hd qualquer vedagdo para que se efetue a exclusdo de consignagdes,
mesmo que decorrente de contratos celebrados na regulamentacdo anterior.

6. Neste sentido, alertamos aos consignatarios e aos proprios consignados para que verifiquem os registros
de consignagdes averbadas quando do processamento da folha de julho de 2016, com a vistas a
identificacdo de averbagdes que tenham sido excluidas em razdo do recélculo ora noticiado, de forma a
providenciar, com urgéncia, a redefinicdo e regularizacdo da forma de pagamento dos compromissos até
entdo consignados em folha de pagamento.

7. Informamos também que a partir da folha de pagamento de julho de 2016, o SIAPE ja estara apto a
receber as averbagdes relativas a amortizagdo de despesas e saques realizados por meio de cartdo de
crédito. Conforme prevé a Portaria MP n° 110/2016, a averbagdo dessa nova modalidade de consignacao
estd condicionada a utilizagdo de cartdo de crédito fornecido por consignatario devidamente cadastrado e
habilitado no sistema de gestdo de pessoas do Poder Executivo federal. Em suma, temos as principais
regras sobre o cartdo de crédito:

e serd admitida a contratacdo de um unico consignatario, independentemente de eventuais saldos da
margem consignavel exclusiva (5%);

e a averbacdo depende de autorizacdo prévia e especifica do consignado gerada no sistema de gestdo
de pessoas do Poder Executivo federal, associada ao nimero de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) do consignatario;

e 0 consignado podera, a qualquer tempo, solicitar diretamente ao consignatario o cancelamento do
cartdo de crédito, mas que s6 considerar-se-4 efetuado na data da solicitagdo, quando nao houver
saldo a pagar, ou na data da liquidagdo do saldo devedor; e

e os contracheques, a partir da folha de julho de 2016, passarao a conter informagao especifica sobre a
margem exclusiva de 5%.
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ROGERIO XAVIER ROCHA
Diretor do Departamento de Gestao de Pessoal Civil
DEGEP/SEGRT/MP
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