SERVIGO PUBLICO FEDERAL o
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CAMPUS DE PARAUAPEBAS INSTITUTO FEDERAL

TERMO DE REALIZACAO DO ESTAGIO - CONCEDENTE

Conforme disposto no inciso V do art. 9° da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, esta ficha devera ser preenchida pelo
Supervisor Técnico do Estagio na Empresa, por ocasido do desligamento do estagiario, com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho, devendo ser encaminhada para a Coordenagéo de Estagio do
IFPA Campus Parauapebas.

1- EMPRESA:
DEPARTAMENTO/SETOR:
SUPERVISOR TECNICO:
FORMAGCAO ACADEMICA:
N° DO REGISTRO PROFISSIONAL
CARGO/FUNGAO
TELEFONE : E-MAIL:

2- ESTAGIARIO:
CURSO:
TELEFONE :

3- PERIODO DO ESTAGIO: / / a / /

4 - RESUMIR AS PRINCIPAIS ATIVIDADES QUE FORAM DESENVOLVIDAS DURANTE O
ESTAGIO:

N° DIAS UTEIS

SETOR ATIVIDADES MES/ANO TRABALHADOS

TOTAL




5- ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIARIO:
5.1 — O estagiario participou de alguma capacitacdo? Se afirmativo, Qual?

O s O NRo QUAL?

5.2 — Durante o estagio, a empresa recebeu a visita do Professor-Orientador do IFPA?

O sm O NAo

5.3 — No encerramento do estagio, o estagiario sera admitido pela empresa? Se afirmativo,
em que funcéo?

O sm O nNAo FUNCAO:

6- AVALIACAO: (EXC) EXCELENTE; (BOM) BOM; (REG) REGULAR =; (INS) INSUFICIENTE

ASPECTOS COMPORTAMENTAIS EXC BOM REG NS
1 - ASSIDUIDADE e Cumprimento do horério de trabalho determinado pela empresa

2 — DISCIPLINA e Observancia das normas e regulamentos internos da empresa

3 — SOCIABILIDADE e Predisposicao para se integrar, cooperar e se relacionar com

supervisores, chefes e colegas

4 — RESPONSABILIDADE | ® Eficiéncia e eficacia na execucéo de tarefas e zelo pelos
equipamentos e bens da empresa que lhe sao confiados no trabalho

5 - SEGURANCA DO

OO O0OO0OO0O0
OO 0OO0O0O0
OO O0OO0OO0O0
OO O0OO0O0O0

TRABALHO e Cumprimento das normas de seguranga
6 — INTERESSE e Empenho em realizar as tarefas solicitadas e em aprimorar a vida
profissional

ASPECTOS PROFISSIONAIS EXC BOM REG INS
1$§A\|§ATEBTO DE e Qualidade de trabalho, tendo em vista o padréo exigido do estagiario O O O O
2 — CONHECIMENTO e Dominio demonstrado no desempenho das atividades pela empresa O O O O
3- ISZAJSI\/I_II:_’EIIQI\QIE:x'IéO . ?E)%l:;?ggégreciséo e diligéncia na execucéo das tarefas O O O O
4 — APRENDIZAGEM (] g:é:):r%lg:gﬁopgg ?:zggar novos conhecimentos, necessarios ao O O O O
5 - INICIATIVA " Gesenvolvimento das atwidadee o O 00O

VISTO DA EMPRESA

Data: / /

Assinatura do Supervisor Técnico Carimbo da Empresa

“ 0 estdgio é, essencialmente, um ato educativo e necessario para obtencdo de diploma”




